Olaines 1.vidusskola

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

par 2024./2025.macibu gadu

skolas direktors Jazeps Volans

SASKANOTS:

Olaines novada domes prieksseédétaja 1. vietniece Liga Gulbe




1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums:

Izglitibas programmas Izglitibas Izghitojamo Pedagogiska| Atbalsta personals
nosaukums programmas skaits personala (likmju skaits)
kods skaits
Pamatizglitibas 21011111 1028
programma
Specialas pamatizglitibas Izglitibas iestades
programma 21015611 51 bibliotekars (2)
izglitojamajiem ar Izglitibas psihologs
macisanas traucgjumiem (3,3; t.sk.2vakance)
Pedagoga paligs
(4.2)
Specialas pamatizglitibas 112 Pedagogs karjeras
programma konsultants (1)
izglitojamajiem ar Skolotajs logopeds
smagiem garigas attistibas 21015911 1 _ (218)
traucgjumiem vai Socialais pedagogs
vairakiem smagiem _ (.118)
attistibas traucgjumiem Specialais pedagogs
(1,9)
Vispargjas videjas 31016011 177

izglitibas programma

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (misija, vizija, vertibas).

MISIJA: Nodrosinat miisdienigu, kvalitativu izglitibu sakartota un atbalstosa vide, veicinot
godigu, radoSu un atbildigu personibu izaugsmi.

VIZIJA: Olaines 1.vidusskola — konkurétsp&jiga un inovativa skola ikvienam skoleénam.

VERTIBAS: Attistiba. Atbildiba. Sadarbiba. Ciena. Kvalitate.




3. Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu, 2024./2025.m.g. darba
prioritates un sasniegtie rezultati (kvalitativie un kvantitativie).

Prioritate

Sasniedzamie rezultati-kvalitativi un
kvantitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) UN
komentars

NodroS$inat kvalitativu
macibu procesu

kvalitativi-

a) Pedagogi ievéro skaidru macibu stundas
struktiiru. Katrai stundai tiek definéti
sasniedzamie rezultati, kas ir skaidri
skoléniem.

b) Tiek ieviesta vienota skolénu sasniegumu
verteSanas kartiba, kas fokus€jas wuz
regularu formativo vert&jumu.

c) Pedagogi sadarbojas, lai izstradatu
kvalitativus parbaudes darbus, kas atbilst
solo taksonomijai. Parbaudes darbi tiek
analiz€ti pec to Istenosanas, lai novertetu
skolénu izpratni.

d) Tiek organizéti starpdisciplinari pasakumi
un lasitprasmes veicinasanas aktivitates,
pieméram, literarie konkursi un lasiSanas
izaicinajumi.

e) Pedagogi regulari veic skolénu ikdienas
macibu snieguma analizi, identific€jot
skolenu progresu un jomas, kuras
nepiecieSama papildu uzmaniba.

Dalgji sasniegts

Pilnveidot ikdienas macibu
snieguma analizi.

kvantitativi-

a) 80% skolotaju nodrosina, ka katra macibu
stunda tiek planota ar skaidriem
sasniedzamajiem rezultatiem, kurus
skoléni saprot un spgj izpildit.

b) 100% skolénu un skolotaju izprot jauno
vertesanas kartibu.

c) 100% skolotaju iesaistas kvalitativu
parbaudes darbu izstrad€ un analize, un
vismaz 70% no Siem darbiem atbilst solo
taksonomijas principiem.

d) 80% 1.-9. klasu skolénu piedalas
lasttprasmes uzlaboSanas aktivitates.

e) 100% skolénu ikdienas macibu
sasniegumi tiek analiz&ti semestri.

Dalgeji sasniegts

Jaunas vértéSanas kartibas
ievieSsana macibu procesa
notiek pakapeniski un tiek
pilnveidota.




Prioritate

Sasniedzamie rezultati-kvalitativi un

Norade par uzdevumu
IZpI Idi (Sasniegts/dalgji

Organizeét merktiecigu
darbu skolénu macibu
snieguma pozitivai
dinamikai

kvantitativi sasniegts/ Nav sasniegts) UN
komentars
kvalitativi-
a) Pedagogi pielago macibu metodes,
nodrosinot diferenciaciju, lai veicinatu | Sasniegts

pozitivu macibu snieguma dinamiku.

b) Atbalsta personals (psihologi, specialie
pedagogi, socialie pedagogi) tiek aktivi
iesaistiti skolénu atbalsta pasakumu
nodro$inasana, piedavajot kvalitativas
konsultacijas un individualas nodarbibas,
kas palidz risinat macisanas un uzvedibas
problémas.

c) Skoléniem tiek nodrosinata uzné€mejsp&ju
attistiSana, izmantojot realus projektus,
praktiskas nodarbibas un uznémejdarbibas
simulacijas.

d) Karjeras konsultants nodro$ina
individualas konsultacijas  skoléniem,
piedavajot mérktiecigu atbalstu izglitibas
un karjeras planoSanai.

kvantitativi-

a) 100% skolotaju nodroSina personaliz&tu
pieeju individualajas konsultacijas un
pielago macibu metodes ikdienas macibu
procesa.

b) Atbalsta personals (psihologi, specialie
pedagogi, socialie pedagogi) nodroSina
regularas konsultacijas 90% skolénu, kam
tas nepiecieSams.

c) Uznémgjsp&ju  apguves  pasakumos
piedalas vismaz 85% skolénu, un vismaz
60% no viniem piedalas skolénu macibu
uznémumu (SMU) projektos vai lidzigas
aktivitatés, veicinot vinu praktiskas
iemanas un uznémeéjdarbibas izpratni.

d) 100% skolénu, kuri piedalas karjeras
konsultanta nodarbibas, sanem
personaliz€tus karjeras attistibas planus,
un vismaz 80% no viniem uzrada
skaidrakus karjeras planus.

Dalgji sasniegts

Atbalsta personala
konsultacijas nodrosSinatas
skolai pieejamo resursu
ietvaros.

Uznémejspéju attistibai
aktivizet visu vecumposmu
klasu skolénus, iesaistot
JAL konkursos.




Prioritate

Sasniedzamie rezultati-kvalitativi un
kvantitativi

Norade par uzdevumu
IZpI Idi (Sasniegts/dalgji
sashiegts/ Nav sasniegts) Un
komentars

Pilnveidot pedagogu
profesionalo
kompetenci kvalitativa
macibu procesa
nodrosinasanai

kvalitativi-

a) Pedagogi savstarpéji sadarbojas un kopigi
strada pie efektivakas macibu metozu
ievieSanas.

b) Pedagogi tiek izglitoti par skolénu
paSvaditas maciSanas principu ievieSanu
ikdienas macibu procesa, lai veicinatu
skolénu atbildibu un prasmi planot savu
macibu procesu.

Dalgji sasniegts

Turpinat pedagogu
talakizglitibu skolénu
pasvadita macibu procesa
organizesana.

kvantitativi-

a) Lielaka dala pedagogu dalas ar savstarp&jo
pieredzi un metodém.

b) 50% pedagogu apgist skolénu pasvaditas
macisanas principus un integré tos
ikdienas macibu stundas.

Sasniegts

Organizet
vertibizglitibas
sekmésanu,
iedzivinot skolas
vertibas

kvalitativi-

a) Ikdienas macibu procesa un arpusstundu
aktivitatés skoléni attista un pilnveido
socialas un sadarbibas prasmes, kas ir ciesi
saistitas ar skolas vertibam.

b) Vecaku padome organizé un atbalsta
dazadus  pasakumus, kas  veicina
vertibizglitibu un stiprina skolas kopienas
vienotibu.

c) Tiek Tstenots projekts "Skola ienak
absolventi," kur skolas bijuSie audzekni
piedalas arpusstundu pasakumos, daloties
ar savu pieredzi un veicinot cieSu saikni
starp skolas veérttbam un absolventu
veiksmeém.

d) Skoléniem notiek regularas nodarbibas,
kas palidz sagatavoties XIII Latvijas
Skolu jaunatnes Dziesmu un deju
svetkiem

Dalgji sasniegts

Rosinat skolénu vecakus uz
pozitivas iniciativas skolas
vertibu veicinasanai.
Turpinat 1stenot projektu
"Skola ienak absolventi."

kvantitativi-

a) 90% skolénu tiek iesaistiti vertibizglitibas
aktivitates, lai uzlabotu vinu socialas un
sadarbibas prasmes, kas saistitas ar skolas
vertibam.

b) Vecaku padome katru macibu gadu
organiz€ un atbalsta vismaz 3 pasakumus,
kas versti uz skolas vertibu veicinasanu un
skolas kopienas vienotibas stiprinasanu.




Prioritate

Norade par uzdevumu

Sasniedzamie rezultati-kvalitativi un izpildi (Sasniegts/dalgji
kvantitativi sasniegts/ Nav sasniegts) UN
komentars

c) Projekta "Skola ienak absolventi" piedalas
vismaz 10 skolas absolventi, kas sniedz
vieslekcijas, piedalas diskusijas un palidz
skoléniem izprast skolas veértibu nozimi
dzives sasniegumos.

d) 80% svétku aktivitatém atbilstoSo interesSu
izglitibas pulcinu dalibnieku piedalas XIII
Latvijas Skolu jaunatnes Dziesmu un deju
svetkos.

4. lzglitibas iestades izvirzitas darba prioritates un planotie sasniedzamie
rezultati 2025./2026.m.g. (kvalitativi un kvantitativi).

Prioritate

Sasniedzamie rezultati- kvalitativi un kvantitativi

Nodrosinat skolénu
macibu snieguma
pozitivu dinamiku

a) kvalitativi —

e Pedagogi veido kvalitativus summativas vértéSanas darbus un
savlaicigi informé skol€nus par summativa vértésanas darba
krit€rijiem.

e Summativo parbaudes darbu izveértéjums notiek regulari, vértejot
korelaciju starp formativo un summativo vert€§jumu (4.-12.klas€) un
prasmes (1.-3.kl.), to fiks€ e-klas€ p&c parbaudes darba.

e Macibu stundu véroSanai izveidota digitala krit€riju tabula, dati tiek
analizeti macibu procesa pilnveidei.

e Administracija organizeé fokusgrupas diskusijas ar skoléniem par
ikdienas macibu procesu.

e Uznem¢éjspeju veicinasanai skoléni tiek iesaistiti Junior Achievement
Latvia (JA Latvia) programmas konkursos.

b) kvantitativi —

e 100% pedagogu informé skolénus par katra summativa vértésanas
darba kriterijiem.

e 100% pedagogu analizé korelaciju starp formativo un summativo
vertejumu (4.-12.klas€) un prasmes (1.-3.kl.).

e Katra pedagoga macibu darbs tiek vertets ne mazak ka 2x macibu
gada.

e Katra klaSu grupa vismaz reizi gada notiek fokusgrupas diskusijas ar
skoléniem par ikdienas macibu procesu.

® 50% skolénu tiek iesaistiti JA Latvia programmas konkursos.

Pilnveidot pedagogu
profesionalo
kompetenci inovativa
macibu procesa
nodros$inasanai.

a) kvalitativi —
e Pedagogi apgiist paSvadita macibu procesa norisi, maksliga intelekta
izmantoSanu macibu procesa planoSana.
e Jaunajiem pedagogiem skola nodroSina mentora un metodiskas grupas
vaditaja atbalstu.
e Pedagogi pieredzes apmainai izmanto Valsts izglitibas attistibas
agentiras piedavatas skolo.lv digitalas darbistabas.



about:blank
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati- kvalitativi un kvantitativi

b) kvantitativi —

e Skolas organizétajos kursos un praktiskaja darba 90% pedagogu
apguvusi pasvadita macibu procesa norisi.

e Vismaz 50% pedagogu apguvusi maksliga intelekta izmantoSanu macibu
procesa planoSana.

e Visiem jaunajiem pedagogiem skola noteikusi mentora, metodiskas
grupas vaditaja atbalstu.

e 80% pedagogu izmanto Valsts izglitibas attistibas agentiiras piedavatas
skolo.lv digitalas darbistabas.

e 70% pedagogu dalas ar pozitivo pieredzi, profesionalas pilnveides
pasakumos gltajam atzinam sava metodiskaja grupa vai skolas
sanaksmes.

Stiprinat skolas
1dentitati un vertibas,
aktualizgjot to macibu
procesa.

a) kvalitativi -
e Skolas un novada v@stures izzinasana notiek, organiz&jot dazadas
aktivitates.
e Skola pilnveido sadarbibu ar dazadam Olaines novada organizacijam.
e Skolas padome plano un organize pozitivas iniciativas.

b) kvantitativi -

e 100% klasu audzinataju klases stundas organiz€ skolas vertibu izpratnes
aktivitates.

e 50% skolotaju organize skolas un novada vestures izzinaSanu.

e Vairak ka puse skolas intereSu izglitibas pulcinu iesaistas skolas un
Olaines novada kultiiras norisés un aktivitates.

e Ne retak ka reizi semestri skolas padome plano un organize pasu iniciétu
pozitivu aktivitati.

5. Izglitibas iestadei izvirzitie izglitibas kvalitates merkis 2024./2025. m.g.
Izglitibas kvalitates mérkis - iegiit labaku skoléna sniegumu ar regularu datu analizi un
vienotu pedagogisko pieeju.

NPK I.(V3_lita.tiYais. / Noteiktais raditajs Sasniegtais rﬁd_iti_js/ _komentﬁrs par
kvantitativais indikators izpildi
1. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. vispargjas pamatizglitibas | 2023.gads-7,1 Par 0,2 punktiem augstaki rezultati, jo jauna
programma/-S 2024.gads-7,09 vertesanas kartiba motivé pamatskolas
2025.gads-7,3 skolénus.
1.2. vispargjas vidgjas izglitibas | 2023.gads-7,31 Stabils sniegums, bet vélama lielaka
programmﬁ/-s 2024gad5-7,35 pOZiﬁVé dinamika-dabaszinétr,lu
2025.gads-7,36 priekSmetos.
2. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos visparejas
pamatizglitibas programmas apguves nosleguma 9.klase attieciba pret:
2.1. vidgjiem valsts rezultatiem | Matematika- Rezultati augstaki ka valstt un atbilst gada
(matematika; latviesu skola/valsts vertgjumam.
valoda; anglu valoda) 56,87%/53,80%
LatvieSu valoda-
62,06%/58,50%
Anglu valoda-
67,02%/65,80%
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Kvalitativais /

Sasniegtais raditajs/ komentars par

NS kvantitativais indikators AGOTEILEL L izpildi
3. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vidéjas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba pret videjiem valsts rezultatiem (noradot
macibu priekSmetus):
3.1. optimala kursa Iiment Anglu valoda- VPD rezultats pilniba korelé ar vertgjumu
74,86%/60,7% macibu priekSmeta gada.
LatvieSu valoda- CE matematika 20% slieksni nesasniedza
63,49% / 55,9% viens skoléns.
Matematika- Planotais (par vismaz 10% virs valsts
63,61%/43,7% limena rezultatiem) - izpildits.
3.2. padzilinata kursa liment Anglu valoda- VPD rezultats pilniba korel€ ar vert&jumu
71,89%/62% macibu prickSmeta gada.
Matematika- 10.klasé skoleni tiek uznemti ar vajakiem
49,27%/ 62% ikdienas macibu sasniegumiem, kas rada
Biologija- gritibas 12 klase-japilnveido uznemsanas
44%152% kartiba 10.klasg.
Fizika- CE fizika tris skoléni nesasniedza 20%
29,89%/45% slieksni, CE matematika - viens skoléns.
Kimija- Planotais (par vismaz 5% virs valsts
52,33%/53% Iimena rezultatiem) - nav izpildits seSos
Socialas zinatnes- macibu priek§metos.
49%/45% Lielai dalai skolénu, kuri kadu izglitibas
Dizains un posmu apguvusi mazakumtautibu
tehnologijas- programma, ir nepietickamas latviesu
58,23%/48% valodas zinaSanas, kas apgritina
Kultiira un maksla- | pilnvértigu macibu kursa apgtisanu.
52%/55%
Vesture-
40%/39%
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi macibu priekSmetu
olimpiadeés, pétniecisko darbu skates.
4.1. Izglitojamo skaits % no 7% no kopgja Jastrada pie skolénu atlases kritérijiem,
kopgja izglitojamo skaita, | izglitojamo skaita | regulara sagatavoSanas darba
kuri piedalas dazada piedalijas macibu | olimpiadém, konkursiem.
IlTmena konkursos, skatés, | prieckSmetu
sacensibas, macibu olimpiadeés un
priekSmetu olimpiades 18,5% piedalijas
konkursos un skatés
4.2. Izglitojamo skaits % no kopgja iestadi parstaveéjuso izglitojamo skaita, un ieguvusi
godalgotas vietas:
4.2.1. mgc1b}1 p_rleksmetu_ 133.7%
olimpiadés (novada/valsti)
4.2.2. novadu apvienibas/regiona
sacensibas, skat¢s, 90,5%
konkursos u.tml.
4.2.3. valsts un starptautiskas Izstade-konkurss

sacensibas, skates,
konkursos u.tml.

“Lidice 2025~

Cehija 5%

4 medalas, 1 goda raksts




6. Elementu izvértéjums — stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:
6.1. “MaciSana un macisanas”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota
sistéma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

Izveidota sist€éma datu ieguvei
par 9.klaSu skolénu gatavibu
VPD.

Verot 2 stundas pie katra pedagoga
(vismaz viena stunda semestr1).

Izglitibas procesa
planosanas un TstenoSanas
efektivitate un kvalitate

Katram skolotajam regulari analizét
skolénu snieguma formativas un
summativas verté€Sanas korelaciju.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

74% skoléni atzist, ka macibu
stundas veicamie uzdevumi
atbilst skoléna sp&jam-notiek
diferencéts darbs.73%
skolotaju diference laiku
uzdevumu izpildei, 69%-
piedava dazadu limenu
uzdevumus. Stundu véroSana
vairak vert€jama skolénu
ieprieks$ejas pieredzes
aktualizéSana.

Darbam ar talantigajiem skoléniem
skolotajam planot atsevisku
konsultaciju laiku, macibu stundas
sagatavot papildu uzdevumus.

Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba

96% vecaku aptauja atzist, ka
skola ir nodro$inajusi
pietiekamu informaciju un
skaidrojumu par jauno
vertéSanas kartibu.

Izglitibas iestades
individualizeta un/vai
personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

LatvieSu valodas papildu
nodarbibas skoléniem ar
nepietickamam valsts valodas
zinasanam 2 vecumposmiem.

Izglitibas procesa
stenoSana pirmsskolas
izglitibas programma

6.2. “Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades sistema
izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu nodros§inaSanai

Katrs skolotajs analize
summativo parbaudes darbu
rezultatus un sniedz
skoléniem atgriezenisko saiti.

Izglitibas iestades sist€éma
izglitojamo macibu
sasniegumu diagnosticéSanai

Macibu gada sakuma valsts
parbaudes darbu macibu priekSmetos
diagnostic€t skolénu zinasanas.




Izglitibas iestades darbiba,
analizgjot izglitojamo
sasniegumus valsts parbaudes
darbos

Merktiecigi planot darbu
konsultacijas skolénu sagatavoSanai
valsts parbaudes darbiem.

Izglitibas iestades ikdienas
macibu sasniegumu atbilstiba
valsts parbaudes darbos
iegiitajiem rezultatiem

Valsts parbaudes darbu
rezultati macibu priekSmetos
korel€ ar vertgjumu gada.

Veikt preventivu darbu kavéjumu
samazinasanai.

Izglitibas iestades vispargjas
vidgjas izglitibas programmas
istenoSanas rezultatu
atbilstiba valsti noteiktajam
prasibam

Ir pilnveidoti macibu kursu
komplekti, lai visiem
skoléniem biitu iesp&ja apgt
augstaka Itmena saturu anglu
valoda.

Izglitibas iestades sniegtais
atbalsts darbam ar talantigiem
izglitojamiem augstvertigu
rezultatu sasniegSanai

Regulari planot darbu ar
talantigajiem skoléniem olimpiazu
macibu priekSmetos.

Izglitibas iestades
audzinasanas darba prioritaro
virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris
gadiem

Izglitibas iestades
audzinaSanas darba
izvertéSanas kvalitate

Skola ir izveidota sistéma
audzinasanas darba
izvertesanai, kas ietver
skolénu, pedagogu un vecaku
aptaujas, klases audzinataju
darba izveért€jumu, ka ari
diskusijas ar Skolas padomi.

NepiecieSams turpinat attistit
skolénu pasvertesanas un
savstarpgjas verteésanas praksi, lai
padzilinatu atbildibas izjiitu un
iesaisti skolas ikdiena.

Izglitibas iestades
nodroSinata iesp€ja
izglitojamiem iegut
pilsoniskas lidzdalibas
pieredzi

Skolénu parlaments organize
pasakumus, diskusijas un
iniciativas, kuras skoleni
macas pienemt lémumus,
uznemties atbildibu un
aizstavet savu viedokli.

Jaaktivize sadarbiba ar Olaines
novada jaunieSu centru un
pasvaldibu, lai veicinatu skolénu
lidzdalibu valsts un paSvaldibas
meéroga pasakumos, jauniesu
forumos un projektos.

Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérku definéSana
un sasniegSana

6.3. “Vienlidziba un ieklauSana”

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba un

izglitibas programmas istenoSana

un izglitibas ieguve iesaistito
izpratne par vienlidzibas un

ieklauSanas aspektiem izglitiba

Edurio aptauja 86 %
skolénu atzist, ka neviens
viniem nav darijis pari un
72% nav jutusSies vientuli,
ir sane@musi nepiecieSamo
atbalstu.

Planot un iesaistities partneribas
programmas “Skola kopiena”
aktivitates, lai noverstu
priekslaicigas macibu partraukSanas
riskus.
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Izglitibas iestades izveidota
sistema ieklaujoSas macibu vides
nodro$inasanai un vienlidzigas
attiecksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai

Izglitibas iestades darbiba
konstatgto izglitibas kvalitates
risku identificé$ana un
izverteSana, tai skaita: (1)
apvienotas klases
nepietickama/maza izglitojamo
skaita del, (2) ieprieks€ja macibu
gada par 10-20% zemaki vidgjie
raditaji viena vai vairakos
obligatajos centraliz&tajos
eksamenos vispargja videja
izglitiba, salidzinot ar valsts
vidgjiem raditajiem, (3) VIIS
ievadita informacija par
izglitojamiem, kuri bez
attaisnojosa iemesla ilgstosi
neapmekle izglitibas iestadi (20
un vairak macibu stundas /
nodarbibas semestrT), (4)
1zglitibas iestad€ nav pieejami
atbalsta personala pakalpojumi
(iepriekseja un/vai aktualaja
macibu gada), (5) izglitibas
iestade ilgstosas pedagogu
vakances (vairak ka 1 ménesi
ieprieks€ja un/vai aktualaja
macibu gada)

Nodrosinat psihologu 1.-5.klasu
skoléniem labbutibas atbalstam.

Sabalansét pedagogu slodzi,
papildus pienemot darba skolotajus
spanu valoda, matematika un
programmeésana-aktualizet
sludinajumus socialajos tiklos

6.4. “Administrativa efektivitate”

Rezultativa raditaj . 1 . N
czuitativa racitaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas iestades Izstradatas un tiek papildinatas Pilnveidot datu ieguves sistemu
stratégiskas, ikgadgjas un infografikas skolas darba skolas darba izvértéjumam.

ikdienas darba planoSanas planoSanai.

sistema un efektivitate

Motivét skolénu vecakus Edurio
anketu aizpildiSanai.

Izglitibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba,
izglitibas programmas
IstenoSanas paSverteSanas
kvalitate un efektivitate

NodroS$inat valsts iniciativu “Skola
ka maciSanas organizacija”.

Personala parvaldibas
efektivitate

Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas

Turpinat pieredze balstitu skolas
darba planoSanu, ievieSot novitates,
kas iegiitas pieredzes apmaina
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attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

konferences, seminaros un
sadarbiba ar citam izglitibas
iestadem.

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par
finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

Budzeta projekta izstrade tiek
iesaistitas visas meérkgrupas.

6.5. “Vadibas profesionala darbiba”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas, izpratne par
izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat
un atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas par lideribas
stratégijam un taktikam,
prasme pienemt [émumus
un uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Regularas individualas sarunas ar
darbiniekiem par sniegumu un
attistibu.

Izglitibas iestades vaditaja
kompetence sniegt un
sanemt atgriezenisko saiti,
veidojot macisanas
organizacija kultiiru
izglitibas iestade

Ieviest strukturétas 360 gradu
atgriezeniskas saites sist€ému
visiem darbiniekiem un vadibai,
fokusgjoties uz konstruktivu
pilnveidi un izaugsmi.

Izglitibas iestades vaditaja
etiskums

Atbildiga un taisniga riciba,
nodros$inot vienlidzigu attieksmi.

Regulari ieklaut etikas jautajumus
pedagogu sanaksmju un skolénu
paSparvaldes darba kartiba.

Izglitibas iestades vaditaja
izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem

Valsts izglitibas politikas
galvenos virzienus parzinasana un
sp€ja tos integrét skolas strateégija.

Izglitibas iestades vaditaja
profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

Aktivi seko macibu satura un
metoZu pilnveidg, balstoties uz
jaunakajam pedagogijas atzinam.

Pilnveidot pedagogu profesionalas
attistibas sist€ému, akcentgjot
mentoréS$anas un koucéinga pieejas,
lai efektivak atbalstitu jaunas
macibu pieejas klase.
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7. lzglitibas iestades dibinataja noteiktie meérki un uzdevumi izglitibas iestades
vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais 2024./2025.m.g..

Izglitibas le.Stz.'des _d lb.l nataja Galvenais paveiktais 2024./2025.m.g.
noteiktie merki

1. Datos balstitas kompetences un Edurio anketé$ana- skolénu labbiitiba, gataviba VPD,
atbildibas sekmé&Sana. verteSanas sist€émas izpratne.

2. leklaujosas izglitibas vides Macibu vide ir dalg&ji pielagota, lai ta biitu piemerota un
stiprinasana. atbilstosa ieklaujosas izglitibas principiem.

Pedagoga paligu atbalsts macibu stundas 1.-3.klasés.

3. Sadarbibas nodroSinasana Istenota sadarbiba macibu procesa planosana (macisanas
kvalitativa izglitibas procesa grupas, planosanas grupas, summativo darbu izstrade).
istenoSana.

8. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem, to ievieSana un
sasniedzamie rezultati.

Galvenie secinajumi p&c macibu gada

Macibu gads Prioritates NG
1zvertesanas

Pilsoniskas lidzdalibas un

2022./2023. | karjeras izglitibas sekmésana
m.g. ikdienas macibu un

audzinasanas procesa.

Skolénu iesaiste iestades Padome un projektu
istenoSana, pastiprinata sadarbiba ar augstskolam
karjeras izglitibas konteksta.

Vertibizglitibas sekmésana,

skolas vertibu ieklauSana Skolas vertibas veiksmigi integrétas macibu procesa
2023./2024. | .. o _ - Lo o
m ikdienas darbiba un un arpusstundu darbibas, nepiecieSams turpinat
9 sadarbibas veicinaSana ar aktivitasu kopu skolas vertibu aktualizéSanai.
vecakiem
Skola organizeti un realizeti atbilstosi pasakumi,
Organizet vertibizglitibas iedzivinot skolas vertibas ikdienas procesa, ka ar1
2024./2025. _y L . _ . AR
m sekméSanu, iedzivinot skolas | sagatavojot skolénus Dziesmu un deju svétkiem,
9 vertibas tomeér nepiecieSams pilnveidot Vecaku padomes

iesaisti vertibizglitibas pasakumu organiz€Sana.

9. Informacija par lielakajiem Istenotajiem izglitibas projektiem un dalibu
izglitojosas valsts programmas 2024./2025. m. g. (ja ir aktuali).
Skolénu parlaments izveidojis, iesniedzis un realiz€jis Erasmus+ lidzdalibas projektu “Cauri
skolai roku roka!”. Pusaudzu motivacijas programma MOT.

10. Citi sasniegumi (ikdienas sasniegumi, darbs ar talantigajiem berniem):
Sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko, ikdienas sasniegumiem).

e Starptautiska bernu makslas izstadé-konkursa “Lidice 2025” no skolas uz otro kartu Cehija
tika 1zvirziti astonu skolénu darbi - no 10 Latvijai pieskirtajam medalam cetras san€musi
misu skolas audz€kni un vienu goda rakstu (Latvijai kopuma pieskirti 58 S§adi
apbalvojumi).

e Skola 12.aklases skolénu Arvidu Aleksandru Bardu pieteica Rigas Tehniskas universitates
Talantu programmai, kura apvieno specigakos pratus eksaktajas zinatnés- vin§ 2025.gada
vasara apstiprinats ka viens no 80 uznemtajiem $aja programma un ieguvis iesp&ju studét
péc individuala macibu plana.

e Tas panakts macibu procesu virzot ta, lai skoléns izzina, plano, macas, darbojas pasvaditi,
kas dot motivaciju atklat jomu, kur gtit augstus sasniegumus.
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11.Informacija par izglitibas

iestades,

izglitibas programmu

akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas

novertesana noradito uzdevumu izpildi
(2022./2023.m.g., 2023./2024.m.g., 2024.2025.m.g.).

leteikumi

Informacija par paveikto

NepiecieSams attistibas planoSanas dokumentos noteikt
izglitibas iestades strat€giskas attistibas virzienus,
izglitibas kvalitates mérkus un sasniedzamos rezultatus
nakamajam izglitibas iestades attistibas planoSanas
periodam, precizi defingjot kvantitativos un kvalitativos
raditajus, kas apliecinas un nodro$inas viennozimigu
izpratni par izvirzito uzdevumu izpildi. Izpildes gaitu
atspogulot pasnovertejuma zinojuma, kuru iesniegt kvalitates
dienesta lidz 2025.gada 1.oktobrim.

Skolas  Attisttbas  plana  2024./2025.-
2026./2027.m.g. ir noteikti strategiskie méerki
un sasniedzamie rezultati, izglitibas kvalitates
mérkis tiek aktualizets katra macibu gada
sakuma.

NepiecieSams pilnveidot maciSanas un macisanas

macibu un audzinaSanas procesa pareju  no
pedagogcentréta un izglitojamo centréta uz paSvaditu
macibu procesu, (ii) palielinot un dazadojot
atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba
gan no procesa, gan uzdevuma, gan personas dimensijas
skatu  punkta, regulari iesaistot  izglitojamos
pasSveértéSanas un savstarpgjas vert€Sanas procesa, (iii)
palielinot macibu procesa individualizaciju un iek$gjo
diferenciaciju ikdienas macibu darba, (iv) pilnveidojot
pedagogu digitalo pratibu un izpratni par informacijas un
komunikaciju riku pielietojuma daudzveidigumu, (v)
izstradajot  sisttmu  pozitivas  ikdienas  macibu
sasniegumu dinamikas veicinaSanai pamatizglitibas
posma, (vi) mazinot atSkiribu starp ikdienas macibu
sasniegumu vertéjumiem matematika un valsts parbaudes
darbos iegiitajiem rezultatiem vidgjas izglitibas posma.
Izpildes gaitu atspogulot pasnovértejuma zinojumd, kuru
iesniegt kvalitates dienesta lidz 2025.gada 1.oktobrim.

Skolénu macibu sasniegumu  vertéSanas
kartiba 2025.gada janvari veikti grozijumi, kas
uzlabo izpratni par vert€Sanas procesu.
Informacija nosiitita visiem skolénu vecakiem.
Akcents likts uz formativo vertésanu.

Macibu stundas ir struktur€tas, noverojama
skolénu iesaiste vert€Sanas un paSvertéSanas
procesa.

Pilnveidota skolotaju digitala pratiba darba ar
maksligo intelektu.
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